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Die Stiftung Neuhaus in Wängi zählt mit rund 130 Mitarbeitenden zu den wichtigen Arbeitgebenden der 
Region. In unserem Wohn- und Pflegezentrum finden 80 Menschen ein Zuhause. Getreu unserem Motto 
«Gepflegtes Wohnen im Alter» steht bei uns das Wohl der Bewohnenden im Mittelpunkt. Unser Ziel ist 
es, dass sie möglichst selbstbestimmt leben können und sich rundum wohl und gut umsorgt fühlen. Wir 
legen grossen Wert auf Qualität, Innovation, Fachkompetenz und persönliche Weiterentwicklung – immer 
mit dem Ziel, die Lebensqualität unserer Bewohnerinnen und Bewohner weiter zu stärken. 
 
Werden Sie Teil unseres Teams! Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine    
 

Fachmann/Fachfrau Gesundheit EFZ 
(Pensum 50-80%) 
 
 
Ihr Aufgabenbereich besteht darin, … 

• Eine Bedarfs- und situationsgerechte, ganzheitliche Pflege und Betreuung von Bewohnenden ge-
mäss bestehender Pflegeplanung im Rahmen der beruflichen Kompetenzen und unter Berücksich-
tigung der kulturellen und religiösen Gewohnheiten sicher zu stellen. 

• Notfall- und Krisensituationen zu bewältigen sowie Bewohnende und deren Angehörige während 
palliativ und in der Sterbephase zu begleiten. 

• präventive, diagnostische und therapeutische Massnahmen laut Arztverordnung unter Aufsicht ei-
ner Pflegefachperson HF/FH fachgerecht durchzuführen. 

• eine saubere Dokumentation der übertragenen medizinaltechnischen Verrichtungen entsprechend 
den betrieblichen Standards zu führen. 

Sie passen zu uns, wenn … 
• Sie eine Ausbildung zur Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ (FaGe) abgeschlossen haben. 
• Sie Berufserfahrung in der Langzeitpflege in der Schweiz mitbringen.  
• hohe Sozialkompetenz, Flexibilität, Teamfähigkeit und ein gesunder Schuss Humor im Alltag Ihre 

Persönlichkeit beschreiben.  
• Innovation, Kreativität und Professionalität in Ihrem Berufsalltag keine Fremdwörter sind. 
• Sie Begeisterung und Engagement für die Arbeit mit betagten Menschen verspüren. 
• Sie gute IT-Kenntnisse und sehr gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse vorweisen 

können. 
• Sie in Ihrem Rucksack noch Platz für neue Erfahrungen haben. 

Wir könnten Ihr neuer Arbeitgeber sein, weil …. 

• Wir eine abwechslungsreiche, interessante und verantwortungsvolle Mitarbeit in einem  
für Entwicklungen offenen Haus ohne Temporärkräfte bieten.  

• uns die Weiterbildung unserer Mitarbeitenden am Herzen liegt.  

• die Möglichkeit besteht, bei uns im Haus neue Ideen und Ihre Kreativität einzubringen. 

• wir ein engagiertes und unkompliziertes Team sind, in dem bereichsübergreifende Zusammenar-
beit gut funktioniert  

• wir eine sorgfältige Einführung und Unterstützung im Berufsalltag bieten 

• Sie bei uns attraktive Anstellungsbedingungen und eine zeitgemässe Entlöhnung erwartet.  

• unsere lichtdurchfluteten Räumlichkeiten in einer zauberhaften Umgebung einfach Freude bereiten 
und wir nicht «nur» ein Pflegezentrum sind, sondern fast ein kleines Dorf mit schöner Parkanlage 
und einladendem «kafi ziitlos», in dem jede/r willkommen ist.  

 
Klingt das nach Ihnen? Können Sie sich vorstellen, Ihr Wissen und Ihre Erfahrung in unserem Haus ein-
zubringen und eine neue Herausforderung anzunehmen? Dann würden wir uns sehr freuen, Sie kennen 
zu lernen und gemeinsam in die Zukunft zu starten.  
Senden Sie Ihr komplettes Bewerbungsdossier an:  
 
Besim Marovci, Leiter Pflege und Betreuung, Wohn- und Pflegezentrum Neuhaus Wängi, 
Neuhausstrasse 3, 9545 Wängi / 052 369 77 11 / besim.marovci@stiftung-neuhaus.ch 
Mehr Infos zum Haus finden Sie auch online unter: www.stiftung-neuhaus.ch  
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